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ACORD NUM. U05020101/00593, APROVAT PER LA JUNTA DE GOVERN
LOCAL EN SESSIO DE 30/10/2019

CONVOCATORIA REFERENCIA: 017 REFERENT D’OCUPACIO
JUVENIL

RELACIO DEFINITIVA DEL RESULTAT PROVA DE CONEIXEMENT

PERSONES QUE HAURAN D’ENTREGAR DOCUMENTACIO JA QUE HAN
ACONSEGUIT SUPERAR LA PUNTUACIO DE DEU PUNTS | ES SITUEN DINS DE
LES 9 MILLORS NOTES

S'ha presentat una reclamacié sol-licitant, respecte a la pregunta 1, es consideri
correcta l'opcié de resposta d) i no I'opcié b). Un cop estudiada la reclamacio, vist que
el que estableix la normativa general es correspon amb Il'opcidé de resposta d) ia la
pagina web que s'indica a la convocatoria com a referéncia
(http://garantiajuvenil.gencat.cat/ca/inici ) es contempla com a requisit el que es
contempla com a opcidé b), pel que estima que les dues respostes sén correctes
segons les fonts referenciades en el temari de la convocatoria, s'ha determinat donar
com a correctes les respostes assenyalades com b) id) a la pregunta nimero 1, de
manera que la puntuacié definitiva de la prova queda com a continuacio s'indica:

S Prova
. v DNI/NIF -

\ '.,’ puntuaCIo

& / 39434920V 15,00
' ,J . 39431703C 15,00

f 47891183P 15,00
46829874b 13,00
46568309W 12,50

FORMALITZACIO DE LA INSTANCIA:

Les persones relacionades en el quadre anterior han de presentar la documentacio
relacionada en la convocatoria aprovada per la Junta de Govern amb data 23/10/2019
des del dia 22 i fins el dia 29 de novembre de 2019, en horari de 08.30 a 14:00 en el
Registre General d’aquest Ajuntament, situat al carrer Girona, 10, planta baixa (Oficina
d’Atenci6 al Ciutada OAC).

Per realitzar aquest tramit, s’ha de SOL-LICITAR CITA PREVIA, trucant al numero
gratuit 010, indicant “Cita prévia Programes de Formacié i Ocupacié”. Si es truca des
de fora de la ciutat de L’Hospitalet o mobils, el teléfon per trucar és el 900 100 277.
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La documentacié a entregar a 'OAC s'ha d'acompanyar d'una instancia que es pot
descarregar al seguent I'enllag:

http://www.l-
h.cat/utils/obreFitxer.aspx?FwW9EVw48XS5YaylsuRGWCF4UBzl44puagpDHXQam4Zk

gazB

El document es pot trobar en: Seu electronica I-h /Tramits/Detalls de tramits

La instancia I'ha de signar la persona interessada, tot i que la pot presentar
juntament amb la documentacié una altra persona en nom seu.

A la instancia s'ha de relacionar la documentacié que es presenta, la identificacid
"Codi Q510 Plans i Programes d'Ocupacio” i la referéncia de la convocatoria o
convocatories per a les quals es presenta la documentacié (nombre i denominacio; p.
Exemple: 001 AODL; 011 PERSONAL DOCENT, ETC..). Amb una sola instancia
sera suficient per cobrir la totalitat de les convocatories a les que es presenti en
el cas que hagi d’aportar documentacié a més d’un procés selectiu.

DOCUMENTACIO A APORTAR PER VALORACIO DE MERITS:

-La relacié6 de la documentacié a aportar es troba en l'apartat SEGON de cada
convocatoria.

-La data per a la valoracié dels mérits al-legats sera I'inici del termini establert per a la
presentacié d’instancies.

:@hauran d'aportar els documents originals o en el seu defecte fotocopies
comﬁulsades, i, a ser possible, en format DIN A4.

17 r

~La no aportacié en el termini concedit de qualsevol dels documents referits
mportara, I'exclusié de [laspirant del procés de seleccié o la no presa en
corfSideracio respecte de la valoracié de merits establerts a la convocatoria.

i Cal tenir present que el present procés selectiu es tramita d’urgéncia, atesa la

S | concurrencia de d’interés public de donar compliment als terminis ajustats previstos a
\_—_":;1 'execucié de la convocatoria, conforme als arts. 33 i 68 de la Llei 39/2015, de 1

\% d’octubre, de régim juridic i del procediment administratiu comu.

No obstant aixd, durant el procés selectiu la Comissid6 Técnica de Seleccié pot
demanar a qualsevol dels/de les aspirants que acreditin el compliment de totes o
alguna de les condicions i els requisits exigits.

-Atenent que l'objecte de la present convocatoria s’emmarca en programes
ocupacionals, s’estableix una puntuacié addicional per als qui acreditin estar en
situacié de desocupacié en el moment de presentar la documentacié i en funcio del
temps que es porti sense interrupcié en aquesta situacié. Es puntuara a ra6é de 0,004
punts per dia (fins a un maxim d’1 punt), en situacié d’aturat des de la ultima baixa de
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cotitzacié per prestacié de treball, segons consti en el informe de vida laboral a data de
I'inici del termini per a la presentacié d’instancies.

La data aproximada de publicacié de la llista provisional de la valoracié i puntuacio
dels merits sera el 10 de desembre del 2019.

PERSONES QUE NO HAN QUEDAT DINS DE LES 9 MILLORS PUNTUACIONS 1/0
NO HAN SUPERAT LA PUNTUACIO DE DEU PUNTS. PER TANT, NO HAN
D’ENTREGAR DOCUMENTACIO | QUEDEN EXCLOSES DEL PROCES DE

SELECCIO

DNI/NIF i
puntuacio

35018929A 8,50

46617496S 6,00

PERSONES QUE NO S’HAN PRESENTAT A LA PROVA | PER TANT QUEDEN
EXCLOSES DEL PROCES DE SELECCIO

DNI/NIE

21685720D
38557282
43553880F
468290045
46962047A
471552946

.9, (4733005

f*ﬂ7§i1360ﬁ

532924148
V185323439D
Y1253747P
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NOTA INFORMATIVA:

a) S'informa que, de conformitat amb la normativa aplicable, la inexactitud, falsedat u
omissié de qualsevol dada aportada per la persona participant en el procés de
seleccio per participar en aquesta convocatoria ocasionara la seva exclusié d’aquest
procés selectiu. EI mateix efecte ocasionara I' incompliment dels requisits exigits a
I'esmentat procés de seleccid. L'exclusié tindra efectes immediats al moment en qué
es tingui constancia de la inexactitud, falsedat, omissié de qualsevol dada /o I
incompliment dels requisits.

b) L'Ajuntament de L’Hospitalet, mitiangant la gestié de I'Area d’Ocupacié, Empresa,
Turisme i Economia social no assoleix cap tipus de responsabilitat pels possibles
efectes que I'acceptacio i signatura del contracte pugui ocasionar en el treballador, en
relacio a la possible percepcio per aquest de qualsevol tipus de prestacio.

¢) “Informacio sobre proteccid de dades. Responsable del tractament: Ajuntament de
L’Hospitalet. Adrega postal: Carrer de Josep Prats, 2, 08901, L’Hospitalet. Teléfon: 93
402 94 00. Base juridica del tractament: Es determinara de conformitat amb ['article 6
del Reglament General de Proteccié de Dades de caracter personal 2016/679. Finalitat
del tractament: Tractament informatic, amb la finalitat de gestionar el servei o
programa on us inscriviu. Conservacié de les dades: Les dades personals seran
conservades el temps necessari per acomplir les finalitats legalment establertes.
Exercici de drets: En qualsevol moment, voste pot exercir els seus drets d’accés,
rectificacio, supressio, limitacio, portabilitat i oposicié al tractament de la informacio
sobre les seves dades personals, davant I'Oficina d’Atencié Ciutadana, carrer de
Girona, 10, planta baixa. Telefons gratuits 010 i 900 100 277 (fora de L’Hospitalet i
mobils).

El que es comunica per a gﬂr}eral coneixement,

Santi gmz Ortiz
Tecnic Assessor s
'ﬁ N v o

L’Hospitalet de Llobregat, 20 de novembre de 2019




