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DEPARTAMENT D'EMPRESA | TREBALL

SERVEI PUBLIC D'OCUPACIO DE CATALUNYA

RESOLUCIO EMT/2412/2022, de 21 de juliol, per la qual s'obre la convocatoria per a I'any 2022, en relacié
amb les actuacions del Programa Treball i Formacid, de la linia DONA (SOC — TRFO EELL DONA) (ref.
BDNS 641046).

El Programa Treball i Formacio esta regulat per I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, per la qual s'aproven
les bases reguladores per a la concessié de subvencions del Programa Treball i Formacio I'Ordre EMT/68/2022,
de 20 d'abril, de modificacié de I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, per la qual s'aproven les bases
reguladores per a la concessié de subvencions del Programa Treball i Formacié.

Es tracta d'una politica de Foment de I'Ocupacié que permet que les persones en situacié d'atur adquireixen
experiéncia laboral en un entorn real de treball, i si escau, també obtinguin la qualificacid o les capacitats
necessaries per a la seva insercié laboral, especialment en el cas d'aquelles persones que pertanyen als
col-lectius amb més risc d'exclusio laboral o social.

L'objectiu d'aquest programa és facilitar a les dones en situacié d'atur amb més dificultats d'accedir al mercat
de treball o allunyades d'aquest mercat per les dificultats d'accedir-hi, la millora de la seva ocupabilitat i les
seves competéncies professionals. Aixo es fa mitjangant la subscripcié d'un contracte laboral i desenvolupant
unes tasques professionals i de formacié.

La convocatoria d'enguany manté el col-lectiu de dona, amb més risc d'exclusié social, i permet disposar d'una
politica activa adrecada a aquella part de la nostra societat que requereix més suport, facilitant-les-hi
urgentment una feina i un contracte de treball, i contribuint a la millora de la seva ocupabilitat. Aixi mateix,
continua oferint a les dones, I'actuacié d'acompanyament especifica i adaptada a les seves caracteristiques i
necessitats amb I'objectiu de dotar a les dones del benestar personal i emocional i de garantir la seva plena
inclusid social. I, en aquest aspecte, I'apoderament de la dona amb |'adquisicié de competéncies sociolaborals,
es converteix en una part important de la reafirmacié personal necessaria per a assolir I'objectiu d'integracié en
la societat.

Finalment, cal remarcar que en aquesta convocatoria també s'ha fet una millora important en relacié al modul
econdomic de I'actuacié de contractacio laboral. Donat que aquest modul ha de subvencionar el cost de la
contractacié de persones desocupades en I'execucioé d'un programa ocupacional destinat a persones
especialment vulnerables, les entitats beneficiaries de la subvencio, i que col-laboren amb el Servei Public
d'Ocupacié de Catalunya pel desenvolupament d'aquestes politiques actives, han de poder cobrir amb Ia
subvencio atorgada el cost total de I'actuacié de contractacio.

Les persones participants del programa, tot i ser persones en situacié de vulnerabilitat, poden ser contractades
en diferents categories professionals. Per aquest motiu, s'han fixat tres quanties de subvencié, que engloben
diferents segments dels grups de cotitzacid. D'aquesta manera es ddna resposta al cost de la contractacié en
les diferents categories professionals.

Ates el Decret 71/2015, de 12 de maig, de reestructuracié del Servei d'Ocupacié de Catalunya;

Atesa la Llei 13/2015, del 9 de juliol, d'ordenacié del sistema d'ocupacié i del Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya;

Atés el Reial decret-llei 32/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reforma laboral, la garantia
de l'estabilitat en I'ocupacid i la transformacié del mercat de treball;

Atesa la Disposicio transitoria segona del Reial Decret llei 3/2022, d'1 de marg, de mesures per a la millora de
la sostenibilitat del transport de mercaderies per carretera i del funcionament de la cadena logistica, pel qual es
transposa la Directiva (UE) 2020/1057, de 15 de juliol de 2020, per la qual es fixen normes especifiques
respecte a la Directiva 96/71/CE i la Directiva 2014/67/UE per al desplagcament dels conductors al sector del
transport per carretera, i de mesures excepcionals en mateéria de revisidé de preus als contractes publics
d'obres;
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Atesa la Llei 1/2021, del 29 de desembre, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2022 i la Llei
2/2021, del 29 de desembre, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector public;

Atés el Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei de finances
publiques de Catalunya;

Atesa la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions;

Atés l'informe del Servei Juridic i vista la fiscalitzacié favorable de la Intervencié Delegada, després d'informar-
ne préviament al Consell de Direccié del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, i fent Us de les facultats que
em son conferides, d'acord amb I'article 27 de la Llei 13/2015, de 9 de juliol, d'ordenacié del sistema
d'ocupacié i del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya;

Per tot aixo,

Resolc:

Article 1
Objecte

Aquesta Resolucio té per objecte obrir la convocatoria per a I'any 2022, de la linia DONA, per a la presentacio
de sol-licituds per a la concessid de les subvencions previstes en I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre,
publicada al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya el 16 de setembre , DOGC num. 8503, modificada per
I'Ordre EMT/68/2022, de 22 d'abril, DOGC nim.8653.

Article 2
Actuacions subvencionables

Les actuacions subvencionables d'acord amb el que preveu la base 2 de I'annex 1 de EMT/176/2021, de 9 de
setembre, son les seglients:

2.1 Actuacié de contractacié laboral

Aquesta actuacié es desenvolupa d'acord amb la base 5.1 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de
setembre.

Els contractes tenen una durada de 12 mesos a jornada completa i han d'incloure I'actuacié de formacio.
2.2 Actuacié de formacio

Aquesta actuacio es desenvolupa d'acord amb la base 5.2 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de
setembre, i té caracter obligatori.

El tipus de formacié que poden rebre les persones destinataries en aquesta Resolucid és formacid transversal,
amb una durada minima de 60 hores i maxima de 80 hores.

Les accions de formacio transversal a realitzar en aquesta convocatoria sén les que consten a I'annex 2
d'aquesta Resolucié.

2.3 Actuacio d'acompanyament

Aquesta actuacié es desenvolupa d'acord amb la base 5.3 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de
setembre, modificada per I'Ordre EMT/68/2022, de 22 d'abril, i té caracter obligatori.

L'article 15.2 d'aquesta Resolucié determina les hores d'acompanyament a subvencionar en cada projecte.

2.4 Les actuacions previstes en aquesta Resolucid s'han de desenvolupar d'acord amb el que preveu aquesta
Resolucio, I'0Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, modificada per I'Ordre EMT/68/2022, de 22 d'abril, la
resolucié d'atorgament i la Guia de prescripcions técniques.

Article 3
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Entitats beneficiaries

Les entitats beneficiaries de les subvencions que preveu aquesta Resolucid, sén les que recull la base 3.1 a) de
I'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, les seglents: els ajuntaments i els consells comarcals o,
en el seu lloc, els seus organismes autonoms, o les entitats amb competéncia en matéria de politiques actives
d'ocupacio, desenvolupament local i de promocié de I'ocupacid, dependents o vinculades a aquelles que
especifica I'annex 1 d'aquesta Resolucid.

Article 4
Requisits per obtenir la condicié d'entitat beneficiaria

Els requisits per obtenir la condicié d'entitat beneficiaria estan recollits a les bases 3 i 4 de I'annex 1 de I'Ordre
EMT/176/2021, de 9 de setembre.

Article 5
Persones destinataries

5.1 Poden ser persones destinataries de les subvencions previstes en aquesta Resolucid les recollides a la base
6 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre.

Com a requisits especifics, per aquesta convocatoria, poden participar les dones en situacid d'atur que es trobin
en una de les situacions seguents:

a) Les dones en situacio d'atur inscrites com a demandants d'ocupacié no ocupades (DONO), en situacié de
violéncia masclista.

Tenen caracter preferent, les dones que siguin mares de families monoparentals. Aquest requisit es pot
acreditar mitjancant la presentacié del carnet de familia monoparental.

b) Les dones en risc de caure en situacié d'atur de llarga durada no perceptores de prestacid per desocupacio.
S'entén per dones en risc de caure en situacié d'atur de llarga durada, les dones inscrites al Servei Public
d'Ocupacié de Catalunya com a demandants d'ocupacié no ocupades (DONO), com a minim 6 mesos durant els
24 mesos anteriors a la data de la presentacid de la corresponent oferta d'ocupacio.

En aquest apartat, es prioritzen les dones de families monoparentals, les dones de 45 anys o més i les dones
gue no tinguin la cotitzacié suficient perque se'ls reconegui la pensié de jubilacié quan arribin a I'edat ordinaria
de jubilacio.

La situacié de mare monoparental es pot acreditar mitjancant la presentacié del carnet de mare de familia
monoparental.

La manca de cotitzacié per al reconeixement de la pensié de jubilacié a I'edat ordinaria de jubilacié ha de ser
acreditat per la persona interessada davant I'entitat sol-licitant de la subvencié mitjancant un certificat emés
per la Tresoreria General de la Seguretat Social (TGSS).

5.2 Les persones destinataries d'aquesta Resolucid, han de complir els requisits especifics en el moment de la
seleccid, i el requisit d'estar en situacié de demandants d'ocupacié no ocupades (DONO) el dia immediatament
anterior a la data d'inici de la contractacié laboral.

Article 6
Aplicacié pressupostaria i import convocat

6.1 L'import maxim destinat a la concessi6 d'aquestes subvencions és de 13.000.000,00 euros, amb carrec a
les partides pressupostaries D/460000122/331K/0000 D/461000122/331K/0000 D/469000122/331K/0000 del
pressupost del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya per a I'any 2022.

Si escau, es faran els tramits corresponents per redistribuir els crédits entre les partides pressupostaries per tal
d'imputar correctament les entitats beneficiaries de les subvencions, d'acord amb la seva naturalesa economica
i a I'estructura economica del pressupost del Servei Puablic d'Ocupacié de Catalunya per a I'any 2022. Aixi
mateix, si la convocatoria té identificats pressupostariament els imports per cada actuacié o linia, aquestes
guantitats sén flexibles entre elles, per tant, la distribucid inicial d'imports de cada partida pressupostaria pot
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modificar-se d'acord amb el desenvolupament i les necessitats de cada programa, sempre sense superar
I'import de la convocatoria.

D'acord amb [l'article 21.1 de la Llei 1/2021, de 29 de desembre, de pressupostos de la Generalitat de
Catalunya per al 2022, en les despeses que es financen amb carrec a ingressos finalistes i afectats, tant si es
tracta d'ingressos previstos en el pressupost inicial com si sén ingressos addicionals no previstos que han
generat crédit, d'acord amb el que estableix I'article 9.3, no es poden ordenar pagaments fins que no s'hagi
produit efectivament l'ingrés en la tresoreria corresponent.

6.1.1 Aquests imports es poden ampliar mitjangant una resolucié de la persona titular de la Direccié del Servei
Public d'Ocupacié de Catalunya.

6.1.2 La concessid de les subvencions que preveu aquesta Resolucio, aixi com I'efectivitat de la quantia
addicional esmentada, resten condicionades a la disponibilitat efectiva del crédit en el moment anterior a la
resolucié de la concessid de la subvencié.

6.2 Les actuacions que preveu aquesta Resolucié van a carrec dels programes acordats en la Conferéncia
Sectorial d'Ocupacio i Afers Laborals del Ministeri de Treball i Economia Social, publicada a I'Ordre
TES/441/2022, de 17 de maig, per la qual es distribueixen territorialment per a I'exercici economic de 2022,
per a la seva gestio per les comunitats autonomes amb competéncies assumides, crédits de I'ambit laboral
finangats amb carrec als Pressupostos Generals de I'Estat, no finangats amb el Mecanisme de Recuperacio i
Resiliencia, incloent-hi aquells destinats a I'execucié del Pla Reincorpora-T 2019-2021.

6.3 En el suposit que després de dictar la resolucié d'atorgament de subvencions s'hagin produit renuncies,
revocacions o reintegraments, es poden assignar nous atorgaments de sol:licituds que no han obtingut
subvencio per I'exhauriment del pressupost disponible i que compleixen els requisits per obtenir la subvencid
d'aquesta convocatoria, seguint I'ordre de prelacié d'acord amb la data de I'assentament de registre de les
sol-licituds.

6.4 L'atorgament de les subvencions esta supeditat a la possibilitat de reduir parcialment o totalment la
subvencio, abans que no es dicti la resolucid definitiva d'atorgament, a conseqliéncia de les restriccions que
deriven del compliment dels objectius d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera.

Article 7
Quantia
7.1. Actuacidé de contractacié laboral

D'acord amb el que preveu la base 8.1 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021, 9 de setembre, per determinar
la quantia a atorgar s'estableix un modul mensual pel nombre de mesos de durada del periode d'execucid
subvencionable.

Per aquesta convocatoria s'estableixen tres quanties diferents, en funcié dels grups de cotitzacié, seglents:
- Grups 1 - 2: 3.602,08 euros

- Grups 3 - 7: 2.589,35 euros

- Grups 8 - 11: 2.006,93 euros

D'acord amb aquestes quanties, per una contractacié de 12 mesos, I'import de la subvencié a atorgar per als
tres grups de cotitzacid és la seglent:

- Grups 1 - 2: 43.225,00 euros
- Grups 3 - 7: 31.072,15 euros
- Grups 8 - 11: 24.083,19 euros

La referéncia utilitzada per a la determinacio de les quanties son les bases mitjanes de cotitzacié i persones
cotitzant publicades per la Tresoreria General de la Seguretat Social (TGSS), d'acord amb el que recull
I'informe técnic motivat elaborat al respecte. S'inclouen les despeses de cotitzacié a la Seguretat Social a
carrec de I'entitat contractant per fixar la quantia dels moduls.

D'acord amb el que preveu la lletra b) de la base 21.3 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021, 9 de setembre,
les quanties diaries per als tres grups de cotitzacid soén:
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- Grups 1 - 2: 118,42 euros
- Grups 3 - 7: 85,13 euros
- Grups 8 - 11: 65,98 euros
7.2 Actuacié de formacio

D'acord amb el que preveu la base 8.2 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, la quantia del
modul economic és un preu hora/persona participant multiplicat pel nombre d'hores de I'accié de formacio.

Els imports del preu hora/persona participant de les accions de formacio s'estableixen a I'annex 2 d'aquesta
Resolucio.

7.3 Actuacié d'acompanyament

D'acord amb el que preveu la base 8.3 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, la quantia del
modul econdmic per hora d'acompanyament és de 22,21 euros.

Article 8
Sol-licituds i termini de presentacid

8.1 El termini de presentacidé de sol-licituds s'inicia I'l de setembre de 2022 i finalitza el 23 de setembre de
2022, ambdés inclosos.

8.2 Les sol-licituds s'han de presentar als llocs i pels mitjans indicats a la base 10 de I'annex 1 de I'Ordre
EMT/176/2021, de 9 de setembre.

8.3 Els requisits per presentar sol-licituds i la manera d'acreditar-los es recullen a la base 4 de I'annex 1 de
I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre.

Article 9
Documentacié de la sol-licitud

La documentacidé que cal presentar amb la sol-licitud és la que s'indica a la base 11 de I'annex 1 de I'Ordre
EMT/176/2021, de 9 de setembre.

Article 10
Requisits per obtenir la subvencid

Els requisits per obtenir la subvencid estan recollits a la base 13 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021, de 9
de setembre.

Article 11
Procediment de concessio

11.1 El procediment de concessid de les subvencions és el de concurréncia no competitiva, que es regula a la
base 14.1.1 primer guié de I'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre.

11.2 El procediment a seguir és el descrit a la base 14.5.1, apartat a) de I'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021,
de 9 de setembre.

Article 12
Organ competent, resolucié dels ajuts i recursos

12.1 L'organ competent per a la instruccié del procediment de concessié de subvencions es regula a la base
14.3 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre.
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12.2 L'drgan competent per dictar la resolucid, el mitja de notificacid i el regim de recursos es regula a la base
15 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre.

12.3 D'acord amb la base 15 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, el termini maxim per
emetre la resolucid i notificar-la és de 6 mesos, a comptar des de la data de publicacié d'aquesta resolucid.

Article 13
Seleccié de les persones destinataries

13.1 El procediment per a la seleccid de les persones destinataries de la linia DONA és el que es regula a la
base 7.1.1 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre.

13.2 En el procés de seleccid i d'acord amb I'article 34 del Reial decret legislatiu 3/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refos de la Llei d'Ocupacid, en el seu apartat 1, els processos d'intermediacié es presten
d'acord amb els principis d'igualtat d'oportunitats en I'accés a I'ocupacid, la no-discriminacio, i s'ha de garantir
la plena transparéncia en el seu funcionament.

Article 14
Termini d'execucid

14.1 L'execucio del projecte s'inicia I'endema de la notificacié de la resolucié d'atorgament. El Programa té una
durada minima de 14 mesos i ha de finalitzar, com a maxim, el 29 de febrer de 2024.

14.2 Les actuacions previstes en aquesta Resolucié s'han de realitzar dins del periode d'execucié esmentat en
I'apartat anterior.

Article 15
Distribucié territorial

15.1 D'acord amb la base 3.2 i la base 14.1.1 primer guié de I'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de
setembre, la distribucié territorial de les contractacions de la linia DONA s'ha realitzat amb els criteris
seguents:

a) Es distribueix un 10% de I'import convocat a I'efecte d'obtenir un major equilibri territorial, especialment en
aquelles comarques amb menor poblacio:

- Un 5% per al repartiment per comarques en funcié de variables demografiques, economiques i ocupacionals
(FONT: Informe de I'Observatori del Treball i model productiu “Comarques Catalanes: indicadors basics de
produccid, ocupacié i atur”, actualitzat a actualitzat a data 26 de maig de 2020).

- Un 5% en funcié del percentatge de cada comarca del col-lectiu preferent respecte al seu atur registrat a data
de marg de 2022.

b) El 90% restant en funcié del nombre de persones en atur del col-lectiu preferent distribuit per comarques i
municipis a data de marg de 2022.

El municipi de Barcelona no participa en aquesta distribucio territorial atés que I'entitat municipal que el
representa i és competent en mateéria d'ocupacid, és entitat beneficiaria del Conveni interadministratiu subscrit
amb el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya pel periode 2022-2023.

15.2 Distribucié de I'actuacié d'acompanyament

L'actuacié d'acompanyament té caracter obligatori i les hores d'acompanyament a subvencionar en cada
projecte son de 134 hores per contracte.

15.3 D'acord amb els criteris anteriors, la distribucio territorial de la linia DONA consta a I'annex 1 d'aquesta
Resolucio.

Article 16
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Documentacié d'execucié que ha de presentar i/o custodiar I'entitat beneficiaria

La documentacié d'execucié que ha de presentar i/o custodiar I'entitat beneficiaria, d'acord amb la base 20.2
de l'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, és la seglent:

16.1 Documentacio d'execucié que ha de presentar I'entitat beneficiaria:
16.1.1 Documentacio relativa a la seleccid de les persones participants

a) Oferta de treball registrada en el sistema informatic de I'oficina de Treball i el document de resultat de la
seleccio segons els codis de resultats que indiqui la Guia de Prescripcions Tecniques del Programa.

16.1.2 Documentacio relativa a I'actuacié de contractacio laboral:
a) Si escau, encarrec de gestio.
b) En cas d'extincié anticipada del contracte, documentacié que acrediti el motiu.

c) En el suposit que en el Programa participi una dona amb dades protegides, declaracié responsable de la
persona representant legal, segons model normalitzat.

16.1.3 Documentacio relativa a I'actuacié de formacio:
a) Proposta formativa generada per l'aplicacié informatica GIA.

b) En cas de derivacié de persones participants a accions formatives subvencionades per altres programes del
Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, certificat emes per I'entitat formadora.

c) Documentaci6 acreditativa de I'existéncia de la polissa d'asseguranca, que es presenta mitjancant I'aplicacié
GIA. L'asseguranca d'accidents ha de cobrir, per a cadascun dels alumnes, uns capitals minims 23.432,25
euros en cas de mort, i 46.864,52 euros en cas d'invalidesa.

d) Fitxa d'expert signada i acreditacions de la titulacid i experiéncia laboral i de la competéncia de la persona
docent, que es presenta mitjangant I'aplicacio GIA.

e) Acta d'avaluacio signada de I'accié de formacid, que es presenta mitjancant I'aplicacid GIA.
f) Si escau, encarrec de gestio.
16.1.4 Documentacio relativa a I'actuacié d'acompanyament:

a) Identificacié de les persones que realitzen les funcions d'aquesta actuacio i declaracioé responsable sobre la
verificacié de requisits de la base 5.3 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre.

b) Si s'escau, encarrec de gestié previst a la lletra b) de la base 23 de I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de
setembre.

16.1.5 Altre documentacié a presentar:

a) Declaracié responsable sobre retribucions dels organs de direccié o administracid, en cas que l'import
atorgat sigui superior a 10.000 euros.

b) Declaraci6 responsable en relacié a les mesures necessaries vinculades a les situacions que es puguin
produir per I'efecte de la COVID-19.

16.2 Documentacié d'execucié que ha de custodiar I'entitat beneficiaria:
16.2.1 Documentacio relativa a la seleccié de les persones participants:
a) Documentacio acreditativa de la derivacié de persones participants per part de I'oficina de Treball.

b) Sistema emprat per a la seleccid de les persones participants on s'acrediten les proves realitzades, els
criteris i els barems aplicats.

c) Resultat individualitzat de cada persona participant en el procés.
16.2.2 Documentacio relativa a I'actuacié de contractacio laboral:
a) Documentacié que acredita el seguiment del control horari diari de les persones participants.

b) Tota la documentacié que acredita permisos i llicéncies de les persones participants, aixi com justificants
d'absencia o incapacitat temporal.
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c) Contracte laboral formalitzat.
16.2.3 Documentacio relativa a I'actuacié de formacio:

a) En cas de contractacio en l'actuacié de formacié, documentacié acreditativa del procediment realitzat per a
la contractacio.

b) Fitxes de les persones participants signades.

c) Fitxes de nous alumnes, si s'escau.

d) Controls d'assisténcia.

16.2.4 Documentacio relativa a I'actuacié d'acompanyament:

a) Documentacio acreditativa dels requisits detallats a la base 5.3.2 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021, de
9 de setembre, mitjancant la titulacié especifica i documentacié que acredita I'experiéncia i/o la formacid.

b) Documentacié acreditativa de I'execucié de les actuacions descrites a la base 5.3 de I'annex 1 de I'Ordre
EMT/176/2021, de 9 de setembre.

Article 17
Termini, modalitat i documentacio de justificacid

Les entitats que han rebut subvencions d'acord amb aquesta Resolucié han de presentar la justificacié en els
terminis i condicions que estableix la base 21 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre.

Article 18
Indicadors

D'acord amb la base 29 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, per aquesta convocatoria els
indicadors a recollir son els seglients:

a) Per a l'actuacié de contractacié laboral, els indicadors sén: dades de I'entitat beneficiaria, import atorgat,
dates d'execucié del Programa, dades personals de les persones participants, data d'inici i fi del contracte i
condicions del contracte formalitzat. La recollida d'indicadors es realitza mitjancant el sistema d'informacié CTR
(Gestio de les Contractacions).

b) Per a Il'actuacioé de formacio, els indicadors son: dades de I'entitat beneficiaria, dades de I'entitat formadora,
persones participants i accions de formacid rebudes. La recollida d'indicadors es realitza mitjancant I'eina
informatica de gestié GIA (Gestidé Integrada d'Accions).

Article 19
Mesures de seguretat

En compliment dels deures en matéria preventiva, les entitats beneficiaries han d'adoptar les actuacions i
mesures necessaries per garantir la seguretat en la salut de les persones treballadores i usuaries. Aquestes
mesures cal consultar-les o acordar-les quan escaigui, seguint els procediments legalment previstos, amb els
comités de seguretat i salut o amb la participacid dels delegats i delegades de prevencid, sens perjudici dels
temes que afectin les relacions laborals, que han de ser canalitzats cap als organs de participacio i
representacio legals.

El Consell de Relacions Laborals de Catalunya ha acordat i publicat un document de recomanacions de mesures
preventives i organitzatives per dur a terme aquesta planificacié
(https://treball.gencat.cat/ca/consell_relacions_laborals/el_crl/activitat/activitat/mesurescoronavirus/).

En aquest sentit, les entitats beneficiaries han de presentar una declaracié responsable amb el model
normalitzat disponible al Cataleg d'impresos
(https://empresa.extranet.gencat.cat/impresos/AppJlava/downloadFile.html|?idDoc=G146NIA-390-00.pdf),
indicant el compromis de dur a terme les mesures que detalla l'apartat I del document de recomanacions
esmentat.
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Article 20
Publicitat i efectes

Es dona publicitat a aquesta Resolucié a través del Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya per al general
coneixement. Aquesta publicacidé substitueix la notificacié individual i té els mateixos efectes.

Aquesta Resolucio entra en vigor I'endema de la seva publicacid.

Article 21
Reégim de recursos

Contra aquesta Resolucid, que no exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs d'algada davant
la persona titular de la Secretaria de Treball del Departament d'Empresa i Treball, en el termini d'un mes
comptat des de I'endema de la data de la seva publicacid, d'acord amb els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015,
d'1l d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i I'article 76 de la Llei
26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, o
qualsevol altre recurs que es consideri convenient per a la defensa dels seus interessos.

Barcelona, 21 de juliol de 2022

Juan José Torres Lopez

Director del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya

Annex 1

Distribucié territorial

ENTITAT Import Barem de contractes preassignats
preassignat respecte l'import maxim i I'import
minim

dels moduls de contractacio

Ajuntament de Vilafranca del Penedes 93.877,48 € 2-3
Consell Comarcal de I'Alt Penedés 140.816,22 € 3-5
COMARCA DE L'ALT PENEDES 234.693,70 € 5-8
Ajuntament de Cornella de Llobregat 140.816,22 € 3-5
Ajuntament de Sant Boi de Llobregat 140.816,22 € 3-5
Ajuntament del Prat de Llobregat 93.877,48 € 2-3
Ajuntament de Viladecans 140.816,22 € 3-5
Ajuntament de Castelldefels 93.877,48 € 2-3
Ajuntament de Gava 93.877,48 € 2-3
Ajuntament d'Esplugues de Llobregat 46.938,74 € 1-1
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Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Sant Viceng dels Horts 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Martorell 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Sant Joan Despi 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Sant Andreu de la Barca 46.938,74 € 1-1
Ajuntament d'Olesa de Montserrat 46.938,74 € 1-1
Ajuntament d'Esparreguera 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Molins de Rei 46.938,74 € 1-1
Consell Comarcal del Baix Llobregat 140.816,22 € 3-5
COMARCA DEL BAIX LLOBREGAT 1.267.345,98 € 27-38
Ajuntament de I'Hospitalet de Llobregat 469.387,40 € 10-16
Ajuntament de Badalona 563.264,88 € 12-20
Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet 281.632,44 € 6-10
Ajuntament de Sant Adria de Besos 140.816,22 € 3-5
COMARCA DEL BARCELONES 1.455.100,94 € 31-51
Ajuntament de Vilanova i la Geltru 140.816,22 € 3-5
Ajuntament de Sant Pere de Ribes 93.877,48 € 2-3
Ajuntament de Sitges 46.938,74 € 1-1
Consell Comarcal del Garraf 46.938,74 € 1-1
COMARCA DEL GARRAF 328.571,18 € 7-10
Ajuntament de Mataré 328.571,18 € 7-11
Ajuntament de Pineda de Mar 93.877,48 € 2-3
Ajuntament de Premia de Mar 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Calella 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Tordera 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Malgrat de Mar 46.938,74 € 1-1
Ajuntament del Masnou 46.938,74 € 1-1
Consell Comarcal del Maresme 281.632,44 € 6-10
COMARCA DEL MARESME 938.774,80 € 20-29
Ajuntament de Terrassa 563.264,88 € 12-20
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Ajuntament de Sabadell 469.387,40 € 10-16
Ajuntament de Rubi 187.754,96 € 4-6
Ajuntament de Sant Cugat del Vallés 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Cerdanyola del Vallés 93.877,48 € 2-3
Ajuntament de Ripollet 93.877,48 € 2-3
Ajuntament de Montcada i Reixac 93.877,48 € 2-3
Ajuntament de Barbera del Vallés 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Santa Perpetua de Mogoda 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Badia del Vallés 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Castellar del Vallés 46.938,74 € 1-1
Consell Comarcal del Vallés Occidental 93.877,48 € 2-3
COMARCA DEL VALLES OCCIDENTAL 1.830.610,86 € 39-59
Ajuntament de Granollers 140.816,22 € 3-5
Ajuntament de Mollet del Valles 93.877,48 € 2-3
Ajuntament de Canovelles 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de les Franqueses del Vallés 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Montornes del Vallés 46.938,74 € 1-1
Consell Comarcal del Vallés Oriental 375.509,92 € 8-13
COMARCA DEL VALLES ORIENTAL 751.019,84 € 16-24
DEMARCACIO TERRITORIAL DE BARCELONA 6.806.117,30 € 145-219
Ajuntament d'Igualada 93.877,48 € 2-3
Ajuntament de Piera 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Vilanova del Cami 46.938,74 € 1-1
Consell Comarcal de I'Anoia 140.816,22 € 3-5
COMARCA DEL L'ANOIA 328.571,18 € 7-10
Ajuntament de Manresa 234.693,70 € 5-8
Consell Comarcal del Bages 187.754,96 € 4-6
COMARCA DEL BAGES 422.448,66 € 9-14
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Consell Comarcal del Bergueda 93.877,48 € 2-3
COMARCA DEL BERGUEDA 93.877,48 € 2-3
Consell Comarcal del Moianés 46.938,74 € 1-1
COMARCA DEL MOIANES 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Vic 93.877,48 € 2-3
Ajuntament de Manlleu 46.938,74 € 1-1
Consell Comarcal d'Osona 93.877,48 € 2-3
COMARCA D'OSONA 234.693,70 € 5-7
DEMARCACIO TERRITORIAL DE CATALUNYA CENTRAL 1.126.529,76 € 24-35
Ajuntament de Figueres 140.816,22 € 3-5
Ajuntament de Roses 46.938,74 € 1-1
Consell Comarcal de I'Alt Emporda 93.877,48 € 2-3
COMARCA DE L'ALT EMPORDA 281.632,44 € 6-9
Ajuntament de Palafrugell 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Sant Feliu de Guixols 46.938,74 € 1-1
Consell Comarcal del Baix Emporda 140.816,22 € 3-5
COMARCA DEL BAIX EMPORDA 234.693,70 € 5-7
Ajuntament d'Olot 46.938,74 € 1-1
Consell Comarcal de la Garrotxa 46.938,74 € 1-1
COMARCA DE LA GARROTXA 93.877,48 € 2-2
Ajuntament de Girona 187.754,96 € 4-6
Ajuntament de Salt 93.877,48 € 2-3
Consell Comarcal del Gironés 46.938,74 € 1-1
COMARCA DEL GIRONES 328.571,18 € 7-10
Consell Comarcal del Pla de I'Estany 46.938,74 € 1-1
COMARCA DEL PLA DE L'ESTANY 46.938,74 € 1-1
Consell Comarcal del Ripollés 46.938,74 € 1-1
COMARCA DEL RIPOLLES 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Blanes 140.816,22 € 3-5
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Ajuntament de Lloret de Mar 93.877,48 € 2-3
Consell Comarcal de la Selva 187.754,96 € 4-6
COMARCA SELVA 422.448,66 € 9-14
DEMARCACIO TERRITORIAL DE GIRONA 1.455.100,94 € 31-44
Consell Comarcal de I'Alt Urgell 46.938,74 € 1-1
COMARCA DE L'ALT URGELL 46.938,74 € 1-1
Consell Comarcal de I'Alta Ribagorga 46.938,74 € 1-1
COMARCA DE L'ALTA RIBAGORGCA 46.938,74 € 1-1
Conselh Generau d'Aran 46.938,74 € 1-1
COMARCA DE L'ARAN 46.938,74 € 1-1
Consell Comarcal de la Cerdanya 46.938,74 € 1-1
COMARCA DE LA CERDANYA 46.938,74 € 1-1
Consell Comarcal de les Garrigues 46.938,74 € 1-1
COMARCA DE LES GARRIGUES 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Balaguer 93.877,48 € 2-3
Consell Comarcal de la Noguera 46.938,74 € 1-1
COMARCA DE LA NOGUERA 140.816,22 € 3-4
Consell Comarcal del Pallars Jussa 46.938,74 € 1-1
COMARCA DEL PALLARS JUSSA 46.938,74 € 1-1
Consell Comarcal del Pallars Sobira 46.938,74 € 1-1
COMARCA DEL SOBIRA 46.938,74 € 1-1
Consell Comarcal del Pla d'Urgell 93.877,48 € 2-3
COMARCA DEL PLA D'URGELL 93.877,48 € 2-3
Consell Comarcal de la Segarra 46.938,74 € 1-1
COMARCA DE LA SEGARRA 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Lleida 422.448,66 € 9-15
Consell Comarcal del Segria 140.816,22 € 3-5
COMARCA DEL SEGRIA 563.264,88 € 12-20
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Consell Comarcal de I'Urgell 93.877,48 € 2-3
COMARCA DE L'URGELL 93.877,48 € 2-3
DEMARCACIO TERRITORIAL DE LLEIDA i L'ALT PIRINEU 1.267.345,98 € 27-38
I ARAN

Ajuntament de Valls 93.877,48 € 2-3
Consell Comarcal de I'Alt Camp 46.938,74 € 1-1
COMARCA DE L'ALT CAMP 140.816,22 € 3-4
Ajuntament de Reus 328.571,18 € 7-11
Ajuntament de Cambrils 93.877,48 € 2-3
Consell Comarcal del Baix Camp 93.877,48 € 2-3
COMARCA DEL BAIX CAMP 516.326,14 € 11-17
Ajuntament del Vendrell 140.816,22 € 3-5
Ajuntament de Calafell 93.877,48 € 2-3
Ajuntament de Cunit 46.938,74 € 1-1
Consell Comarcal del Baix Penedeés 93.877,48 € 2-3
COMARCA DEL BAIX PENEDES 375.509,92 € 8-12
Consell Comarcal de la Conca de Barbera 46.938,74 € 1-1
COMARCA DE LA CONCA BARBERA 46.938,74 € 1-1
Consell Comarcal del Priorat 46.938,74 € 1-1
COMARCA DEL PRIORAT 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Tarragona 375.509,92 € 8-13
Ajuntament de Salou 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Vila-seca 46.938,74 € 1-1
Ajuntament de Torredembarra 46.938,74 € 1-1
Consell Comarcal del Tarragones 140.816,22 € 3-5
COMARCA DEL TARRAGONES 657.142,36 € 14-21
DEMARCACIO TERRITORIAL DE TARRAGONA 1.783.672,12 € 38-56
Ajuntament de Tortosa 93.877,48 € 2-3
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Consell Comarcal del Baix Ebre 93.877,48 € 2-3
COMARCA DEL BAIX EBRE 187.754,96 € 4-6
Ajuntament d'Amposta 46.938,74 € 1-1
Consell Comarcal del Montsia 140.816,22 € 3-5
COMARCA DEL MONTSIA 187.754,96 € 4-6
Consell Comarcal de la Ribera d'Ebre 93.877,48 € 2-3
COMARCA DE LA RIBERA D'EBRE 93.877,48 € 2-3
Consell Comarcal de la Terra Alta 46.938,74 € 1-1
COMARCA DE LA TERRA ALTA 46.938,74 € 1-1
DEMARCACIO TERRITORIAL DE TERRES DE L'EBRE 516.326,14 € 11-16
CATALUNYA 12.955.092,24 € 276 - 408
Annex 2

Modul economic i relacié d'accions transversals d'aquesta convocatoria

CODI AREA NOM HORES| PREU /
PROFESSIONAL HORA
ADG ADG - Técniques per parlar en public 60 7,74
ADG ADG - Gestio del temps 35 7,74
ADG ADG - Treball en equip 28 7,74
ADG ADG - Intel-ligéncia emocional a I'empresa i gestio de qualitats 40 7,74
ADG ADG - Habilitats socials de comunicacid i resolucié de conflictes al 70 7,74

centre de treball

ADG ADG - Mediaci6 i resolucié de conflictes 35 7,74
ADG ADG - Internet, xarxes socials i dispositius digitals 30 7,74
ADG ADG - Office: Word, Excel, Access i Power Point 60 7,74
COM COM - Atencid al client i qualitat del servei 25 7,77
COM COM - Conduccié de carretons elevadors 30 7,77
FCO FCO Sensibilitzacié en la igualtat d'oportunitats 20 9,22
FCO FCO - Manipulador d'aliments 10 9,22
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FCO FCO - Castella elemental per a estrangers 60 9,22
IFC IFC - Competencies digitals basiques 60 8,20
SEA SEA - Deteccid, prevencid i gestid de l'estrés 40 8,41

(22.208.030)
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