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LLISTA PROVISIONAL  
 

Convocatòria línia ACOL per a l'any 2021 en relació amb les actuacions del programa Treball 

i Formació (SOC–TRFO ACOL) 

 

NOTA IMPORTANT: 

 

La pre-selecció dels candidats/es realitzada per l’Ajuntament de L’Hospitalet 

serà comunicada al Servei d’Ocupació de Catalunya. Aquest organisme durà a 

terme una segona selecció amb la totalitat de candidatures presentades a 

Catalunya.  

RECORDATORI DE DISTRIBUCIÓ DE LLOCS DE TREBALL:  

 

LINIA LLOC DE TREBALL DONES HOMES TOTAL 

 
ACOL 

PEONS DE CIVISME/ 

ORDENANÇA 

 
6 

 
6 

 
12 

 

Llegenda Criteris   

CRITERIS  

1 SITUACIÓ FAMILIAR 

2 SITUACIÓ SOCIAL 

3 TEMPS DE PERMANÈNCIA O RESIDÈNCIA 

4 SITUACIÓ DE VULNERABILITAT HABITACIONAL 

5 ALTRES SITUACIONS 

 

En la comunicació dels resultats de puntuació s’utilitzarà un identificador numèric i no 

el passaport, ja que els criteris de baremació contenen informació d’especial protecció. 

Totes les persones participants en el procés de selecció han rebut un correu electrònic 

on s’indica el codi numèric associat a la seva candidatura. En el cas que alguna 

persona hagi tingut alguna incidència amb el codi identificador es pot adreçar al email: 

seleccio.programes@l-h.cat   

 

 

mailto:seleccio.programes@l-h.cat


 

2 
  

PERSONES INSCRITES AL PROCÉS DE SELECCIÓ:    DONES 

IDENTIFICADOR CRITERI 
1 

CRITERI 
2 

CRITERI 
3 

CRITERI 
4 

CRITERI 
5 

TOTAL  

79415 
6 30 5 5 3 49 

79418 
0 30 10 5 0 45 

79441 
10 30 5 0 0 45 

79456 
6 30 0 5 3 44 

79431 
8 20 5 5 0 38 

79449 
0 30 0 5 0 35 

79440 
0 30 0 5 0 35 

79422 
0 20 10 5 0 35 

79453 
6 20 0 5 0 31 

79443 
0 30 0 0 0 30 

79416 
0 30 0 0 0 30 

79452 
0 30 0 0 0 30 

79407 
0 30 0 0 0 30 

79459 
4 10 10 5 0 29 

79448 
0 20 0 5 0 25 

79451 
6 10 0 5 0 21 

79425 
4 10 0 5 0 19 

79457 
0 10 0 5 0 15 

79439 
6 0 0 5 0 11 

79442 
0 10 0 0 0 10 

79409 
0 10 0 0 0 10 

79454 
0 0 5 0 0 5 

79433 
0 0 0 5 0 5 

79395 
0 0 0 0 0 0 
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Candidatura que no pot participar al tenir documentació administrativa vigent:  

PASSAPORT  

PAG974052 

 

 

PERSONES INSCRITES AL PROCÉS DE SELECCIÓ: 

HOMES 

IDENTIFICADOR CRITERI 
1 

CRITERI 
2 

CRITERI 
3 

CRITERI 
4 

CRITERI 
5 TOTAL  

79397 
0 30 10 10 0 50,00 

79419 
10 30 0 5  0 45,00 

79445 
6 30 0 5 0  41,00 

79403 
0 30 5 5  0 40,00 

79429 
10 30 0 0  0 40,00 

79414 
0 30 0 10  0 40,00 

79430 
0 30 5 5 0 40,00 

79438 
4 30 0 5  0 39,00 

79402 
0 30 0 5  0 35,00 

79447 
0 30 0 5  0 35,00 

79446 
0 30 0 5 0 35,00 

79444 
0 30 0 0 0  30,00 

79461 
0 30 0 0  0 30,00 

79432 
0 20 0 10  0 30,00 

79421 
0 30 0 0  0 30,00 

79423 
0 20 0 5 3 28,00 

79410 
6 20 0 0  0 26,00 

79399 
0 20 0 0  0 20,00 
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79464 
0 20 0 0  0 20,00 

79396 
4 10 0 5 0 19,00 

79387 
0 10 5 0 0 15,00 

79435 
0 10 0 5 0  15,00 

79462 
0 10 0 0 0  10,00 

79436 
0 10 0 0 0  10,00 

79393 
0 10 0 0 0  10,00 

79434 
6 0 0 0 0 6,00 

79420 
0 0 0 5 0 5,00 

79408 
4 0 0 0  0 4,00 

79450 
0 0 0 0  0 0,00 

79466 
0 0 0 0  0 0,00 

79463 
0 0 0 0 0  0,00 

 

En el cas que hi hagi candidatures amb una mateixa puntuació, es procedirà a 

desempatar tal i com indica la resolució de Treball i Formació- Línia ACOLL, any 

2022.    

Des del dia 23 de febrer de 2022 a les 13.00 hores i fins el 27 de febrer a les 23.59 

hores  els aspirants podran esmenar els possibles defectes en la llista 

provisional a la web www.promociohospitalet.com  

No es podrà presentar documentació addicional, exceptuant els documents vinculats a 

no tenir antecedents penals tant a Espanya com a l’últim país de residència.  

 

 

 

 

 

http://www.promociohospitalet.com/
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NOTA INFORMATIVA:  

a) S’informa que, de conformitat amb la normativa aplicable, la inexactitud, falsedat u 

omissió de qualsevol dada aportada per la persona participant en el procés de selecció 

per participar en aquesta convocatòria ocasionarà la seva exclusió d’aquest procés 

selectiu. El mateix efecte ocasionarà l’ incompliment dels requisits exigits a l’esmentat 

procés de selecció. L’exclusió tindrà efectes immediats al moment en què es tingui 

constància de la inexactitud, falsedat, omissió de qualsevol dada i/o l’ incompliment 

dels requisits. 

 b) L’Ajuntament de L’Hospitalet, mitjançant la gestió de l’Àrea d’Ocupació, Empresa, 

Turisme i Economia social no assoleix cap tipus de responsabilitat pels possibles 

efectes que l’acceptació i signatura del contracte pugui ocasionar en el treballador, en 

relació a la possible percepció per aquest de qualsevol tipus de prestació. 7/7 Àrea 

d’Ocupació, Empresa, Turisme i Economia Social 

 c) “Informació sobre protecció de dades. Responsable del tractament: Ajuntament de 

L’Hospitalet. Adreça postal: Carrer de Josep Prats, 2, 08901, L’Hospitalet. Telèfon: 93 

402 94 00. Base jurídica del tractament: Es determinarà de conformitat amb l’article 6 

del Reglament General de Protecció de Dades de caràcter personal 2016/679. Finalitat 

del tractament: Tractament informàtic, amb la finalitat de gestionar el servei o 

programa on us inscriviu. Conservació de les dades: Les dades personals seran 

conservades el temps necessari per acomplir les finalitats legalment establertes. 

Exercici de drets: En qualsevol moment, vostè pot exercir els seus drets d’accés, 

rectificació, supressió, limitació, portabilitat i oposició al tractament de la informació 

sobre les seves dades personals, davant l’Oficina d’Atenció Ciutadana, carrer de 

Girona, 10, planta baixa. Telèfons gratuïts 010 i 900 100 277 (fora de L’Hospitalet i 

mòbils). 

 

El que es comunica per a general coneixement, 

 

 

 

L’Hospitalet de Llobregat, 23 de febrer de 2022 
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