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LLISTAT DEFINITIU PUNTUACIÓ CANDIDATURES ADMESES AL  PROCÉS DE 

SELECCIÓ PROGRAMA “TREBALL I FORMACIÓ 
ENTITATS LOCALS”, CONVOCATÒRIA 2023 (SOC - TRFO EELL) 

 

 

RECORDATORI DE DISTRIBUCIÓ DE LLOCS DE TREBALL: 
 

LINIA LLOC DE TREBALL HOMES DONES TRANS TOTAL 

DONA Tècnics/ques Auxiliars 0 9 - 9 

TRANS Tècnics/ques Auxiliars - - 5 5 

 

MG52 

Peonatge de civisme 10 6 - 16 

Ordenances 5 5 - 10 

PANP Peonatge d’oficis 14 13 - 27 

PRG Encarregats/des 3 3 - 6 

 32 36 5 73 

 
Criteris en la puntuació:  Un cop revisada tota la documentació aportada per les persones sol·licitants 
es farà una valoració segons els següents criteris: 
 

 

 

 

 

A 

Acreditació de l’experiència professional: (0,0005p x dia treballat) : És 
puntuarà segons el perfil professional demanat a l’anunci de la 
convocatòria, independentment de la línia a la qual vagi dirigit. 

S’acreditarà l’experiència professional mitjançant la presentació de la vida 
laboral, acompanyada de contractes, certificats de funcions, o nòmines. 

 Tècnics/ques Auxiliars de Gestió: es considerarà l’experiència 
laboral en feines incloses als grups de cotització 01 a 05 

 Peonatge d’oficis: es considerarà l’experiència laboral en feines 
on s’acrediti l’experiència demanada al lloc de treball (electricitat; 
pintura; paleta; soldadura, lampista i/o fusteria). 

 Peonatge cívic: es considerarà tota l’experiència laboral, excepte 
subsidis i prestacions. 

 Ordenances: es considerarà tota l’experiència laboral, excepte 
subsidis i prestacions. 

 

 

 

 

Fins a 3  
punts 
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 Encarregats/des: es considerarà l’experiència laboral en feines 
on s’acrediti l’experiència demanada al lloc de treball (electricitat; 
pintura; paleta; soldadura, lampista i/o fusteria). 

 

 

 

B 

Formació complementària. Es valoraran única i exclusivament les 
accions formatives realitzades i relacionades amb: 

 Prevenció de riscos laborals 
 Igualtat de gènere 
 Ofimàtica 
 En el cas dels peons d’oficis, formacions de caire tècnic 

relacionades amb l’especialitat (electricitat; pintura; paleta; 
soldadura, lampista i/o fusteria 

 

Puntuació: Si consta la durada del curs, es valorarà a raó de 0,01 per hora 
acreditada). Si no consta la seva durada es valorarà a raó de 0,05 punts 
per curs. 

 

 

Fins a 2 
punts 

 

C 

No haver tingut relació laboral de qualsevol naturalesa amb l’Ajuntament de 
L’Hospitalet, en els nou (9) mesos anteriors a la data d’inscripció al procés de 
selecció. 

2 punts 

 

Per donar compliment als criteris establerts a la base 5.2 de l’ordre EMT/4162/2023, de 27 de 
desembre, que literalment diu: 
 

5.2 En el procés de selecció de totes les línies, tenen caràcter preferent: 
 

- Les dones que siguin mares de famílies monoparentals. Aquest requisit es pot acreditar 
mitjançant la presentació del carnet de família monoparental. 

 
- Les persones de 45 anys o més 

 
- Les persones que no tinguin la cotització suficient perquè se'ls reconegui la pensió de 
jubilació quan arribin a l'edat ordinària de jubilació. La manca de cotització per al 
reconeixement de la pensió de jubilació a l'edat ordinària de jubilació ha de ser acreditat 
per la persona interessada davant l'entitat sol·licitant de la subvenció mitjançant un 
certificat emès per la Tresoreria General de la Seguretat Social (TGSS). 
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S’estableixen els següents criteris: 
 

 
 

  D 

 
Situació socioeconòmica 
 

 Dones que siguin mares de famílies monoparentals (aquest 
requisit es pot acreditar mitjançant la presentació del carnet de 
família monoparental) (2 punts) 

 Persones de 45 anys o més (2 punts) 

 Persones que no tinguin la cotització suficient perquè se'ls 
reconegui la pensió de jubilació quan arribin a l'edat ordinària 
de jubilació. La manca de cotització per al reconeixement de la 
pensió de jubilació a l'edat ordinària de jubilació ha de ser acreditat 
per la persona interessada davant l'entitat sol·licitant de la 
subvenció mitjançant un certificat emès per la Tresoreria General 
de la Seguretat Social (TGSS) (2 punts) 

 
 
 
 
 
 
Fins 6   
punts 

 
 
ACREDITACIÓ DEL NIVELL DE LLENGUA CATALANA:  
 
Per a les candidatures als llocs de treball TÈCNIC/A AUXILIAR, és imprescindible disposar del 
certificat C1 de coneixement de la llengua catalana, que s’haurà d’acreditar amb la presentació del 
corresponent certificat. 
 
Per als llocs de treball restants, atesa la seva qualificació professional, no s’exigirà cap dels nivells de 
capacitació en llengua catalana.1 

 
Els nivells de certificació exigits per a accedir a la present convocatòria són els recollits a la següent 
taula: 
 

Lloc de treball Nivell requerit 
Ordenances - 
Peonatge de civisme - 
Peonatge d’oficis - 
Encarregats/des - 
Tècnics/ques auxiliars de gestió C1 

 
Les persones candidates que no puguin acreditar el nivell exigit podran examinar-se, en el dia i lloc 
que es concretarà, sota la supervisió del Consorci per a la Normalització Lingüística. La consideració 
d’APTE a dit examen equival a l’acreditació del nivell requerit. 
 
En cas de persones que ja hagin superat una prova, de nivell igual o superior al requerit, per a un 
procés de selecció de l’Ajuntament de l’Hospitalet de Llobregat, hauran d’aportar el corresponent 
certificat de superació de la prova 
 
Per tant, la quantitat màxima de punts a obtenir per la suma dels anteriors criteris A, B, C i D és de 13 
punts. 
 
En cas d’igualtat de puntuació, per desempatar es procedirà a verificar els dies que la persona 
candidata porta a l’atur. La persona que porti més dies a l’atur, des del dia d’inici de la inscripció 
i fins a 24 mesos enrere, tindrà una millor posició en la llista, segons queda establert a l’acord de la 
Junta de Govern Local de l’Hospitalet de Llobregat JGL/35/408/2023, de data 6 de setembre de 2023. 
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LÍNIA DONA: TÈCNIQUES  AUXILIARS 

El número d’ordre registre es va generar després de la inscripció en els plans d’ocupació. 
S’ha omès la publicació del DNI per tal de protegir les dades personals dels i les aspirants. 

 

Esmena d’error material: Al “Llistat Provisional puntuació candidatures admeses al  procés de 
selecció   PROGRAMA  TREBALL I FORMACIÓ ENTITATS LOCALS, CONVOCATÒRIA 2023 (SOC 
- TRFO EELL)”, publicat el passat 6 d’octubre del 2023, es va publicar, per error, que el nombre 
de llocs de treball oferts de la línia DONA era de 6 (taula de la pàgina 4), quan el nombre correcte 
de contractes oferts és de 9. Es dona per esmenat aquest error material. 

 

Resultat de la prova de català , realitzada  el divendres 6 d’octubre 2023 a les instal·lacions del 
Gornal Activa ( C/Can Tries 20)  

 

 

 

 

 

 

DONES (Llocs de treball:9)  

Número ordre 
Registre 

Número 
d'expedient 

Nom i Cognoms  Criteri 
A 

Criteri  
B 

Criteri  
C 

Criteri 
D 

Total 
Puntuació 

E/140006/2023 AJT/98606/2023 Mercedes Moral Duarte 
3,0000 1,80 2,00 2,00 8,8000 Titular   

E/141845/2023 AJT/99903/2023 Anna Teresa Gri Flores 0,0000 1,30 2,00 2,00 5,3200 Titular   

E/140664/2023 AJT/99064/2023 Rosa Maria Urrez Castillejo 1,1425 2,00 0,00 2,00 5,1425 Titular   

E/139476/2023 AJT/98248/2023 Eva Bruguera Lopez 0,0000 0,00 2,00 2,00 4,0025 Titular   

E/141087/2023 AJT/99329/2023 Naomi Gonzalez Valverde 0,0000 0,05 2,00 0,00 3,9800 Titular   

E/141447/2023 AJT/99559/2023 Nabila Rifi Zaitouni 0,0000 0,00 2,00 0,00 2,0500 Titular   

E/141157/2023 AJT/99368/2023 Ana del Carmen Correa Polo 0,0000 0,00 2;00 0,00 2,0000 Titular   

E/142347/2023 AJT/100279/2023 Rebeca Gil Archilés 0,0000 1,98 0,00 0,00 2,0000 Titular   

Número ordre 
Registre 

Número 
d'expedient 

APTA/ NO APTA 

*E/138190/2023 AJT/100295/2023 NO APTA  

*E/140596/2023 AJT/99035/2023 NO APTA  
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LÍNIA MG-52: PEONATGE DE CIVISME 

El número d’ordre registre es va generar després de la inscripció en els plans d’ocupació. 
S’ha omès la publicació del DNI per tal de protegir les dades personals dels i les aspirants. 

 

DONES (Llocs de treball:6) 
Número ordre 

Registre 
Número 

d'expedient 
Nom i Cognoms 

Criteri 
A 

Criteri 
B 

Criteri 
C 

Criteri 
D 

Total 
Puntuació 

E/140314/2023 AJT/98987/2023 Eva Beatriz Rubio Placeres 3,0000 2,00 2,00 4,00 11,0000 Titular 

E/142425/2023 AJT/100336/2023 Khadija Ben Dahhan 1,4035 1,95 2,00 2,00 7,3560 Titular 

E/141129/2023 AJT/99351/2023 Mercedes Clemente Guimerà 1,0445 0,00 2,00 4,00 7,0445 Titular 

E/142489/2023 AJT/98047/2023 Malika Kandil 0,6520 0,00 2,00 4,00 6,9280 Titular 

E/142518/2023 AJT/100442/2023 Leitter Betsabe Bravo Chávez 0,5265 0,00 2,00 4,00 6,6520 Titular 

E/141154/2023 AJT/99366/2023 María Rosa Pérez Blanch 0,9280 0,00 0,00 6,00 6,5265 Titular 

E/142367/2023 AJT/100293/2023 Julia Carmona López 0,2735 0,00 2,00 4,00 6,2735 Reserva 

E/139637/2023 AJT/98773/2023 Ana Martha Adriazola Valverde 2,1005 0,00 2,00 2,00 6,1005 Reserva 

E/142207/2023 AJT/98997/2023 Karla Paola Diaz Villacres 1,9235 0,00 2,00 2,00 5,9235 Reserva 

E/140752/2023 AJT/99153/2023 Isabel Vargas Vargas 1,2220 0,00 2,00 2,00 5,2220 Reserva 

E/141116/2023 AJT/99343/2023 Olga Martínez Rigla 3,0000 0,00 0,00 2,00 5,0000 Reserva 

E/141733/2023 AJT/100018/2023 Rosa Adela Valdez Beltre 2,2365 0,00 0,00 2,00 4,2365 Reserva 

E/140824/2023 AJT/99275/2023 Janeth Marisol Román Quilo 0,0470 0,00 0,00 4,00 4,0470 Reserva 

E/139385/2023 AJT/98198/2023 Hafida El Mekharchef 0,7450 0,12 0,00 2,00 2,8650 Reserva 

E/141789/2023 AJT/99854/2023 Blanca Elena Rivero Mendoza 0,0000 0,00 0,00 2,00 2,0000 Reserva 

HOMES (Llocs de treball:10) 

Número ordre 
Registre 

Número 
d'expedient Nom i Cognoms 

Criteri 
A 

Criteri 
B 

Criteri 
C 

Criteri 
D 

Total 
Puntuació 

E/142366/2023 AJT/100350/2023 
Francisco Javier Ruiz Hernández 2,9855 0,99 2,00 2,00 7,9755 Titular 

E/139784/2023 AJT/98764/2023 Eduardo Cortes Rodrigo 3,0000 0,25 2,00 2,00 7,2500 Titular 

E/139590/2023 AJT/98746/2023 Juan Sebastián Torres Ortiz 3,0000 0,12 2,00 2,00 7,1200 Titular 

E/141631/2023 AJT/99745/2023 Leopoldo Blanco Diez 3,0000 0,00 2,00 2,00 7,0000 Titular 

E/142234/2023 AJT/100352/2023 José Luis Fernández Amador 3,0000 0,00 2,00 2,00 7,0000 Titular 
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LINIA MG-52: ORDENANCES  

 

El número d’ordre registre es va generar després de la inscripció en els plans d’ocupació. 
S’ha omès la publicació del DNI per tal de protegir les dades personals dels i les aspirants. 

 

DONES  (Llocs de treball: 5)      

Número ordre 
Registre 

Número 
d'expedient 

Nom i Cognoms 
Criteri 

A 
Criteri  

B 
Criteri  

C 
Criteri 

D 
Total 

Puntuació 

E/140999/2023 AJT/99297/2023 María Isabel Gutiérrez Torres 3,0000 0,035 2 4 9,0350 Titular 

E/141863/2023 AJT/100028/2023 Carmen García Abad 2,5020 2,000 2 2 8,5020 Titular 

E/138894/2023 AJT/97948/2023 Clara Inés Sánchez Pulido 0,0835 2,000 2 4 8,0835 Titular 

E/142229/2023 AJT/100354/2023 Gloria Ruiz Delgado 3,0000 0,510 2 2 7,5100 Titular 

E/141368/2023 AJT/99515/2023 María José Quintero Bonilla 3,0000 0,070 2 2 7,0700 Titular 

E/139911/2023 AJT/98563/2023 Dolores Carrillo Grancha 1,5370 1,470 0 4 7,0070 Reserva  

E/142494/2023 AJT/100431/2023 Iván Leónidas Changuan Vela 0,6430 0,00 2,00 4,00 6,6430 Titular 

E/141811/2023 AJT/100023/2023 Abdeslam El Bakali El Manssouri Akhrif 0,5420 0,02 2,00 4,00 6,5620 Titular 

E/141123/2023 AJT/99348/2023 Reiner Prado Ulloa 0,4370 0,00 2,00 4,00 6,4370 Titular 

E/142538/2023 AJT/100544/2023 Luis Hernán Gonzales Soto 0,3330 0,00 2,00 4,00 6,3330 Titular 

E/140836/2023 AJT/99196/2023 Apolinario Quimis Ventura 2,0915 0,20 2,00 2,00 6,2915 Titular 

E/141121/2023 AJT/99345/2023 Carmelo Clemente Magallón 2,2915 2,00 0,00 2,00 6,2915 Reserva 

E/139082/2023 AJT/97976/2023 Juan Hernández Romero 2,1225 0,00 2,00 2,00 6,1225 Reserva 

E/141604/2023 AJT/99751/2023 Francisco Martínez Gil 2,0745 0,00 2,00 2,00 6,0745 Reserva 

E/139301/2023 AJT/98113/2023 José Luís Gómez Cañavate 1,9975 2,00 0,00 2,00 5,9975 Reserva 

E/141814/2023 AJT/100024/2023 Ángel Arcos Escalera 1,9800 0,00 2,00 2,00 5,9800 Reserva 

E/141875/2023 AJT/100007/2023 Francisco Ibáñez Zaera 3,0000 0,58 0,00 2,00 5,9400 Reserva 

E/138928/2023 AJT/97971/2023 José Calderón Moreno 3,0000 0,94 0,00 2,00 5,5800 Reserva 

E/140194/2023 AJT/98769/2023 Salvador Carrer  Estrader 2,9575 0,44 0,00 2,00 5,3975 Reserva 

E/140866/2023 AJT/99268/2023 José Hernández López 1,0100 0,00 2,00 2,00 5,0100 Reserva 
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E/141371/2023 AJT/99516/2023 Eva Peña Martínez 3,0000 0,000 2 2 7,0000 Reserva 

E/141657/2023 AJT/99762/2023 María Isabel Fernández Lozano 3,0000 0,000 2 2 7,0000 Reserva 

E/141119/2023 AJT/99344/2023 Emilia Victoria Macías Martínez 0,8555 0,000 2 4 6,8555 Reserva 

E/141780/2023 AJT/100021/2023 Naema Lechhab Amrani 0,3410 0,240 2 4 6,5810 Reserva 

E/141074/2023 AJT/99323/2023 María Jesús González Balastegui 0,0175 0,350 2 4 6,3675 Reserva 

E/140855/2023 AJT/99271/2023 Edelmira Pereira de Melgarejo 2,3060 0,020 2 2 6,3260 Reserva 

E/142422/2023 AJT/99414/2023 Mónica Núñez Farré 2,2855 0,000 2 2 6,2855 Reserva 

E/141027/2023 AJT/99306/2023 Mérida Luz Urdanivia Madrid 2,1695 0,000 2 2 6,1695 Reserva 

E/142225/2023 AJT/100357/2023 Ana Dolores Marín García 0,0275 0,000 2 4 6,0275 Reserva 

E/142438/2023 AJT/100371/2023 Narcisa de Jesús Ortiz Zambrano 0,0000 0,000 2 4 6,0000 Reserva 

E/140717/2023 AJT/99281/2023 Jenny Patricia Romero Quimi 1,6260 0,100 2 2 5,7260 Reserva 

E/138325/2023 AJT/97302/2023 Ana Pilar Alba López 1,6785 0,000 2 2 5,6785 Reserva 

E/139987/2023 AJT/98595/2023 María Belén Valero Jiménez 3,0000 0,290 0 2 5,2900 Reserva 

E/141287/2023 AJT/99464/2023 Rosana Beatriz Mancuso Mancuso 0,9965 0,050 0 4 5,0465 Reserva 

E/140551/2023 AJT/99010/2023 Mariana Mercedes Tredici Zabala 0,7515 0,050 2 2 4,8015 Reserva 

E/141333/2023 AJT/99492/2023 Fulgencia Amparo López Elera 0,0000 0,000 2 2 4,0000 Reserva 

E/141991/2023 AJT/100058/2023 María del Carmen Pérez 0,0000 0,000 2 2 4,0000 Reserva 

E/142258/2023 AJT/100301/2023 Josefa Albanell Gordillo 0,0000 0,000 2 2 4,0000 Reserva 

E/140472/2023 AJT/98954/2023 Rosa Esther Solís Nazareno 1,9255 0,000 0 2 3,9255 Reserva 

E/138992/2023 AJT/97972/2023 Ángeles Gregori Solano 1,3125 0,000 0 2 3,3125 Reserva 

HOMES (Llocs de treball: 5) 

Número ordre 
Registre 

Número 
d'expedient 

Nom i Cognoms 
Criteri 

A 
Criteri  

B 
Criteri  

C 
Criteri 

D 
Total 

Puntuació 
E/139137/2023 AJT/97987/2023 Luís Segura Garcia 3,0000 2,000 2 2 9,0000 Titular 

E/141641/2023 AJT/100013/2023 Manuel Martínez Lopez 2,5040 0,980 2 2 7,4840 Titular 

E/140015/2023 AJT/98608/2023 Alfons Rius Delgado 3,0000 0,313 2 2 7,3126 Titular 

E/138289/2023 AJT/97277/2023 Yubanis Alejandro Sánchez Suárez 1,1150 0,100 2 4 7,2150 Titular 

E/139418/2023 AJT/98210/2023 Pedro Carmona Garcia 3,0000 2,000 0 2 7,0000 Titular  
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E/139172/2023 AJT/97998/2023 Faidi Al Soufi Widad 3,0000 0,000 2 2 7,0000 Reserva 

E/141312/2023 AJT/99482/2023 Fernando Oliveira Sánchez 3,0000 0,000 2 2 7,0000 Reserva 

E/141249/2023 AJT/99430/2023 Gustavo Giraldo Rivera 0,9655 0,000 2 4 6,9655 Reserva 

E/141051/2023 AJT/99315/2023 Nicolas Aguilera Perona 2,6735 0,000 2 2 6,6735 Reserva 

E/139139/2023 AJT/97997/2023 Carlos Hernández Barberá 2,5705 0,000 2 2 6,5705 Reserva 

E/140086/2023 AJT/98805/2023 Carlos Serrano Rofes 1,4900 0,120 2 2 5,6100 Reserva 

E/138161/2023 AJT/97175/2023 Francisco Luis Rodriguez  1,4660 0,000 2 2 5,4660 Reserva 

 

 

LÍNIA TRANS : TÈCNICS /QUES AUXILIARS 

El número d’ordre registre es va generar després de la inscripció en els plans d’ocupació. 
S’ha omès la publicació del DNI per tal de protegir les dades personals dels i les aspirants. 

 
La línia TRANS del Programa Treball i  Formació no ha rebut cap candidatura apta al procés de selecció 

 

 

LÍNIA PANP: PEONATGE D’OFICIS 

 

El número d’ordre registre es va generar després de la inscripció en els plans d’ocupació. 
S’ha omès la publicació del DNI per tal de protegir les dades personals dels i les aspirants. 

DONES  (Llocs de treball: 13 ) 

Número ordre 
Registre 

Número 
d'expedient Nom i Cognoms 

Criteri 
A 

Criteri  
B 

Criteri  
C 

Criteri 
D 

Total 
Puntuació 

E/141556/2023 AJT/99261/2023 Clara Closas Casadevall 
0,0935 

0,00 2,00 2,00 4,0935 Titular 

E/141838/2023 AJT/99755/2023 Rosalía Casas Campos 0,0000 0,00 2,00 2,00 4,0000 Titular 

E/142480/2023 AJT/100025/2023 Lucia Jacquelin Vinajeras Ribot 0,0000 0,00 2,00 2,00 4,0000 Titular 

E/140907/2023 AJT/99230/2023 Noual Chichati Mainach 0,0915 0,95 2,00 0,00 3,0415 Titular 

E/140964/2023 AJT/100026/2023 Patience Olu 0,0000 0,00 2,00 0,00 2,0000 Titular 

E/141871/2023 AJT/100365/2023 Fadoua Bentaher 0,0000 0,00 2,00 0,00 2,0000 Titular 

E/142183/2023 AJT/100434/2023 Elisenda González Crespo 0,0000 0,00 2,00 0,00 2,0000 Titular 
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HOMES (Llocs de treball: 20) 

Número ordre 
Registre 

Número 
d'expedient 

Nom i Cognoms Criteri 
A 

Criteri  
B 

Criteri  
C 

Criteri 
D 

Total 
Puntuació 

E/141533/2023 AJT/100012/2023 
 Juan Carlos Ortiz Lerma 3,0000 

1,35 2,00 2,00 8,3500 Titular 

E/140986/2023 AJT/99298/2023 Francisco Javier Expósito Bailón 0,0000 0,00 2,00 4,00 6,0000 Titular 

E/141807/2023 AJT/100022/2023 Tomas Ruíz Ruíz 0,0000 2,00 2,00 2,00 6,0000 Titular 

E/142378/2023 AJT/100348/2023 Roberto López Pérez 0,0000 2,00 2,00 2,00 6,0000 Titular 

E/140962/2023 AJT/99304/2023 Mohamed El Kayori 0,0000 0,00 2,00 4,00 6,0000 Titular 

E/140431/2023 AJT/98926/2023 Rachid El Harrak Hammoda 0,3390 1,26 2,00 2,00 5,5990 Titular 

E/141519/2023 AJT/100010/2023 Javier García Fernández 0,2450 1,27 2,00 2,00 5,5150 Titular 

E/141261/2023 AJT/99443/2023 Mariano Latorre Pomares 0,3630 1,09 2,00 2,00 5,4530 Titular 

E/141527/2023 AJT/100011/2023 Jacinto Gallardo Haba 0,1365 1,01 2,00 2,00 5,1465 Titular 

E/139606/2023 AJT/98748/2023 Amadeo Corominas Rubio 0,7190 0,00 2,00 2,00 4,7190 Titular 

E/140189/2023 AJT/98994/2023 Javier Walsercuwichs Vallina 0,0000 0,54 2,00 2,00 4,5350 Titular 

E/141015/2023 AJT/99296/2023 Kekoi Sallah Jallow 0,0000 0,32 2,00 2,00 4,3200 Titular 

E/140230/2023 AJT/98992/2023 Manuel Serrano Nevado 0,0975 0,20 2,00 2,00 4,2975 Titular 

E/140972/2023 AJT/99301/2023 Juan Francisco Rodriguez Pérez 0,0910 0,00 2,00 2,00 4,0910 Titular 

E/140039/2023 AJT/98623/2023 Israel Triguero Jorge 0,0830 2,00 2,00 0,00 4,0830 Titular 

E/138949/2023 AJT/97939/2023 Mohamed Ben Ayyad 0,0000 0,00 2,00 2,00 4,0000 Titular 

E/140895/2023 AJT/99256/2023 Casimiro Granado Ruiz 0,0000 0,00 2,00 2,00 4,0000 Titular 

E/140882/2023 AJT/99260/2023 Hassan Amrani 0,0000 0,00 2,00 2,00 4,0000 Titular 

E/141987/2023 AJT/100056/2023 Antonio Bellido Dueñas 0,0000 0,00 2,00 2,00 4,0000 Titular 

E/139144/2023 AJT/98000/2023 Ever Perdomo Longas 0,0000 0,00 2,00 2,00 4,0000 Titular 

E/141111/2023 AJT/99341/2023 Abdellah Abbou Jebbour 0,3850 1,52 0,00 2,00 3,9000 Reserva 

E/142424/2023 AJT/100347/2023 José Antonio Carmona López 0,0045 0,00 2,00 0,00 2,0045 Reserva 

E/141470/2023 AJT/99572/2023 Ángel Latorre Giménez 0,0000 0,00 2,00 0,00 2,0000 Reserva 
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“Aquesta actuació està impulsada i subvencionada pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del 
Servei Públic d’Ocupació Estatal (SEPE)” 

 

 

*Nota : Línia PANP: Peonatge d’oficis: Al “Llistat Provisional puntuació candidatures admeses al 
procés de selecció PROGRAMA TREBALL I FORMACIÓ ENTITATS LOCALS, CONVOCATÒRIA 
2023 (SOC - TRFO EELL)”, publicat el passat  6 d’octubre  del 2023, s’ofertaven 14 llocs de treball 
reservats per a gènere masculí i 13 llocs de treball reservats per a gènere femení. 

Atès què han quedat vacants 6 places reservades per a gènere femení, aquestes passaran a ser 
ocupades per candidats del gènere masculí de la mateixa línia, passant de 14 a 20 el nombre de 
llocs de treball reservats per a gènere masculí. 

 

LÍNIA PRG: ENCARREGATS/DES 

 

El número d’ordre registre es va generar després de la inscripció en els plans d’ocupació. 
S’ha omès la publicació del DNI per tal de protegir les dades personals dels i les aspirants 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DONES  (Llocs de treball: 3) 
Número ordre 

Registre 
Número 

d'expedient 
Nom i Cognoms Criteri 

A 
Criteri 

B 
Criteri  

C 
Criteri 

D 
Total 

Puntuació 
E/139680/2023 AJT/98380/2023 Cinthia Alejandra Castillo Moreira 0,0000 0,000 2 0 2,0000 Titular 

HOMES (Llocs de treball: 3) 

Número ordre 
Registre 

Número 
d'expedient 

Nom i Cognoms Criteri 
A 

Criteri  
B 

Criteri  
C 

Criteri 
D 

Total 
Puntuació 

E/139524/2023 
 

AJT/98671/2023 
 

Walter Valdivieso Fernández 0,0000 1,710 2 4 7,7100 Titular  

E/140428/2023 AJT/98995/2023 William Alfonso Mejia Lopez 0,0000 1,030 2 0 3,0300 Titular  

E/141385/2023 AJT/99525/2023 Paz Nieto Alcolao 0,0000 0,000 2 0 2,0000 Titular  
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“Aquesta actuació està impulsada i subvencionada pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del 
Servei Públic d’Ocupació Estatal (SEPE)” 

 

La contractació està prevista per a la darrera setmana del mes d’octubre. La unitat de Recursos 
Humans d’aquesta Àrea es posarà en contacte amb cada una de les persones que es troben en 
la situació de TITULARS 

 

NOTA INFORMATIVA: a) S’informa que, de conformitat amb la normativa aplicable, la inexactitud, falsedat u 
omissió de qualsevol dada aportada per la persona participant en el procés de selecció per participar en aquesta 
convocatòria ocasionarà la seva exclusió d’aquest procés selectiu. El mateix efecte ocasionarà l’ incompliment 
dels requisits exigits a l’esmentat procés de selecció. L’exclusió tindrà efectes immediats al moment en què es 
tingui constància de la inexactitud, falsedat, omissió de qualsevol dada i/o l’ incompliment dels requisits. b) 
L’Ajuntament de L’Hospitalet, mitjançant la gestió de l’Àrea d’Ocupació, Empresa, Turisme i Economia social no 
assoleix cap tipus de responsabilitat pels possibles efectes que l’acceptació i signatura del contracte pugui 
ocasionar en el treballador, en relació a la possible percepció per aquest de qualsevol tipus de prestació. 7/7 Àrea 
d’Ocupació, Empresa, Turisme i Economia Social  c) “Informació sobre protecció de dades. Responsable del 
tractament: Ajuntament de L’Hospitalet. Adreça postal: Carrer de Josep Prats, 2, 08901, L’Hospitalet. Telèfon: 93 
402 94 00. Base jurídica del tractament: Es determinarà de conformitat amb l’article 6 del Reglament General de 
Protecció de Dades de caràcter personal 2016/679. Finalitat del tractament: Tractament informàtic, amb la finalitat 
de gestionar el servei o programa on us inscriviu. Conservació de les dades: Les dades personals seran 
conservades el temps necessari per acomplir les finalitats legalment establertes. Exercici de drets: En qualsevol 
moment, vostè pot exercir els seus drets d’accés, rectificació, supressió, limitació, portabilitat i oposició al 
tractament de la informació sobre les seves dades personals, davant l’Oficina d’Atenció Ciutadana, carrer de 
Girona, 10, planta baixa. Telèfons gratuïts 010 i 900 100 277 (fora de L’Hospitalet i mòbils). 

El que es comunica per a general coneixement, 

 

 

 

 
José Antonio García-Calvillo 
Cap de Servei de Desenvolupament Econòmic i Turisme 
Àrea de Promoció Econòmica, Comerç i Turisme 
 

L’Hospitalet de Llobregat, 16 d’octubre de 2023 
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